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melhores condi¢bes para criar solugdes eficazes. Portanto, € preciso desenvolver
a criatividade na busca de solugdes, assim como a compreensdo e a cooperagao

para formar os “acordos de bom convivio.”

E valido ressaltar que o didlogo e a educagdo, sdo muito necessarias
para um relacionamento das pessoas consigo mesmas e com os outros. A
educacdo é um fundamento de todo agir humano. O dialogo restabelece a
comunicacéo entre o velho e o novo. Através do didlogo a pessoa humana se faz:

palavra, vida, trabalho e agéo-reflexdo. O didlogo torna presente o passado.

Para concluir e para resumir: Ser amigo dos alunos, compreensivo e
companheiro, ter a mentalidade aberta e acompanhar o processo de construgao
do conhecimento, agindo como agente entre os objetos do saber e a
aprendizagem deve ser para o aluno seu decifrador de cddigos e receptor de
suas muitas linguagens, significa estabelecer limites e  construir
democraticamente uma interagdo onde em lugar da opressdo e da prepoténcia

eleva-se a dignidade de quem educa, a certeza de quem planta amanhas.



CONCLUSAO

Em nossas escolas so existe lugar para o aluno “disciplinado’. O aluno
considerado "problema” é sempre cclocado a margem do saber, “n&o quer nada
com nada.” O professor atualmente, se sente inseguro e desnorteado com 0s
novos rumos da educacéo: que histéria € essa do aluno comportar-se do seu
jeito? O aluno ndo esta na escola para aprender a ser disciplinado? Mais do que
uma postura pedagégica, trata-se da nossa perplexidade diante da liberdade, das
escolhas possiveis de nos apercebermos diferentes, de encararmos nossas

individualidades.

No mundo em se vive, uma cultura urbana onde ninguém conhece
ninguém, fica cada vez mais dificil distinguir o certo do errado, observa-se a
sociedade, alguns pais e educadores extremamente permissives, onde vale-tudo

norteia a acdo em nome do beneficio proprio, do prazer ou da individualidade.

Por outro lado, depara-se com uma busca exagerada e compulsiva de
estabelecer o correto e ndo permitr o errado, de afirmar que alguns
comportamentos sdo bons e outros maus. E ainda ha aquele que, perdidos em
suas definicbes, solicitam novas metodologias na tentativa de encontrar soluges.
Com o passar do tempo a puni¢io foi se manifestando de outras formas e os
castigos escolares foram perdendo o seu carater de agresséo fisica, tornando-se
mais sutis. Hoje encontramos entre nossos alunos um clima de tensdo e
ansiedade, bem como definiu Bordieu, “hoje existe uma violéncia simbolica” que

ndo atinge o corpo fisico do aluno mas a sua personalidade.

A complexidade da sala de aula exige um profissional em constante
reflexdo para que seja reaimente um lugar de possibilidade, de alternativas, de
criagdo. O educador deve ampliar a capacidade de escuta sensivel, pois assim
sera possivel entender e captar o que estd nas entrelinhas das palavras, da
linguagem e dos atos. E o desenvolvimentos da arte de ouvir 0 que o educando

diz, que da maior flexibilidade para olhar os varios &ngulos de um problema e
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N&o rotule o aluno, em hipétese alguma;

Esclareca as consequéncias para a aprendizagem das atitudes consideradas
inadequadas;

Procure criar situagées, com historias ou brincadeiras, que levem a turma a
refletir sobre o comportamento de um ou mais colegas, sem expo-ios;

Nao abra mao do objeto de seu trabalho, que é o conhecimento;

Diferencie as aulas, evitando rotinas.

Lembre-se de que os contetidos podem ser atitudinais, @ n&o apenas factuais

e conceituais.
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continuamente. E ai que desponta proposta de contrato pedagbgico — uma
alternativa relativamente simples, mas com resultados notaveis.

Os antigos costumavam dizer que “o combinado n&o sai caro.” E uma
espécie de pacto de confianca. Assim comegamos a cultivar expectativas acerca
do outro e de nds mesmos e passamos a contar com parametros de julgamentos
de nossas agdes e das alheias.

Sempre que se depara com alguém pela primeira vez € preciso
conhecer sua trajetéria de vida. Vale a pena aproveitar o tempo para contar um
pouce de sua histéria e ouvir as que os alunos tém para revelar. Historias de
realizagdes, de fracassos e, sobretudo, de aspiragdes.

E fundamental o professor dispor abertamente do projeto de trabalho
para o ano que se inicia, dando a conhecer as exigéncias e condigbes minimas
para que as aulas transcorram a contento.

Estabelecer um plano contratual significa organizar conjuntamente as
rotinas de trabalho (o que sera feito) e de convivéncia (como sera feita) do jogo
escolar. Ndo se trata de regras fixas. Elas devem estar em constante revisdo no
meio do caminho, é inevitavel recardar ou mesmo reformular os acordos.

Mais importante de tudo: contratos estdo ionge de ser uma lista de
mandamentos do que ndo pode ser feito. Ao contrario, eles tratam do que deve
ocorrer durante o ano letivo. O resto — o respeito mituo, o exercicio livre do
pensar e a alegria de tomar parte da vida escolar — € consequéncia.

Contratos pedagogicos séo, em suma, formas sutis de ritualizagdo da
sala de aula. S&o estratégias de consagragéo dos diferentes papéis de professor
e aluno — esses protagonistas do mundo das idéias e seu encantamento, que
ainda poucos conhecem.

15. COMO ENFRENTAR OS “REBELDES""

- Esqueca a imagem do aluno “ideal’;
- Observe a crianga e o0 grupc com a tengéo;

- Converse com os que atrapalham a aula, ouvindo suas razdes,

11 GENTILE,, A Insiciplina como Aliada, Revista Nova Escola, 2002, jan./fev. p. 19.



21

Para a professora Cintia Copit Freller’, “a indisciplina € uma da
maneiras que as criangas e os adolescentes tém de comunicar que algo n&o vai
bem”, Por tras de uma guerra de papel podem estar problemas psiguicos ou
familiares. Ou um aviso de que o estudante ndo esta integrado ao processo de
ensino e aprendizagem. O truque é transformar a contensdc em aliada, dando
atenc&o ao jovem e ajudando-o a entender o que o incomoda.”

De maneira geral, as escolas consideram rebeldia as transgressdes as
regras de convivéncia ou a ndo adequac&o a um modelo ideal — seja em relagao
ao ritmo de aprendizagem (bom & quem aprende rapido) seja em relagaoc ao
comportamento (s6 queremos os obedientes). O primeiro passo €& tomar
consciéncia de que a inquietagdo é inerente a idade e faz parte do processo de
desenvolvimento e de busca do conhecimento. O segundo, aceitar as diferencgas.
Para o psicdlogo Daniel Sampaio “A adolescéncia, em especial, e a fase de
descobrir e de testar limites.”

Ana Paula Gama, comenta:

“Ela conta o que fez para “domar” um garolo tido
como ferror em pessoa. O garofo com 12 anos era
conhecido desde a 17 série como agressivo e
desinteressado. A mée ia para dentro da sala
freqlientemente assistir as aulas a seu lado e ajudava
nas licbes de casa tudo em vdo. Entdo a professora
comegou a pedir ajuda na arrumagédo da sala e na
distribuicdo e recolhimento do matenal. Logo ele
tomou a decisdo de abandonar as carteiras do fundéo
e sentar-se na frente. Comegou a prestar a atengéo, a
freqiientar aulas de reforgo e ofereceu para executar
outras tarefas. A professora buscou o seu lado bom, e
mostrou a ele que ele era util. Ela teve que usar muito
carinho e aten¢do para que o afuno superasse 0
estigma de aluno-problema.” (professora, 4% séne da
Escola Municipal de Ensino Fundamental Vianna
Moog, S&o Paulo)

Tania Zagury, afirma que “Quando ha relacionamento de afeto e um
professor atencioso, qualquer caso pode ser revertido em pouco tempo”. 19 As

acoes escolares que se pretendam necessitam ser negociados e reinventadas

9 Professora de Psicologia Escolar — Instituto de Psicopedagogia da USP).
10 7 AGURY, Relagiio professor/aluno, disciplina e saber. Revista Pedagogica,. Ano 2, n° 08, 1999. Fev/abr.
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Como ainda estamos tentando ser um pais democratico e igualmente, estamos
estudando como a escola poderia entrar em acordo com estes principios,
precisamos ter presente que a questéo da indisciplina e da disciplina € também
entendida, por muitos come uma questéo de relagbes de poder.

1.4. COMO TRABALHAR A INDISCIPLINA?

Uma das dificuldades para enfrentar o problema da disciplina € que os
educadores n&o dispbe de uma concepgdo, de um método, de uma férmula
eficiente. Muitas vezes tem-se concepgdes idealistas do tipo “liberdade com
responsabilidade”, “autoridade sim, autoritarismo n&o”, mas nao se sabe por que
essas idéias bonitas sobre disciplina nao séo colocadas em pratica.

Deve-se, pois, conscientizar a comunidade educativa adotando um
novo sentido da disciplina. A conscientizagdo se dard pela dialética: acéo-
reflexdo-agdo. Tem que se partir da realidade, refletir sobre ela de forma a
despertar o desejo, a vontade politica, 0 compromisso de se construir algo
diferente.

Um dos obstaculos mais frequentes na hora de usar o mau
comportamento a favor da aprendizagem é uma atitude comum a muitos
professores: encarar a indisciplina como agressdo pessoal. “N&o podemos nos
colocar na mesma posi¢céo do jovem”, adverte Julio Aquino. Quando a desordem
se instala, é fundamental agir com firmeza.

O professor precisa desempenhar seu papel — o que inclui disposigéo
‘para dialogar sobre objetivos e limitagdes e para mostrar ao aluno o que a escola
(e a sociedade) esperam dele. S6 quem tem certeza da importéncia que esta
ensinando e domina varias metodologias consegue desatar esse nos. Muitas
vezes a aula expositiva, ja ndo consegue aquela atencéo desejada dos alunos.
Como diz uma professora de Histéria, ‘que a saida que ela teve para ter a
atengdo da turma foi propor a garotada a criag8o de encenagdes sobre alguns
periodos histéricos. Como resultado o desinteresse e a bagunca jogo se

transformou em mais concentragéo.”

# Maria Isabel Fragoso, Professora de Historia no Colégio Albert Sabin, Séo Paulo,
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exerce autoridade a servico do desenvolvimento da autonomia & independente
dos alunos.

1.3. O ALUNO E SEU PODER: A INDISCIPLINA

Ultimamente poucos ousaram falar da indisciplina nas escola, embora
as queixas quanto ao problema da indisciplina por parte de pais, alunos e
professores fossem alarmantes.

Ainda hoje poucos ousam falar no assunto, como se isso fosse coisa
do passado; “falar em indisciplina & coisa para quem n&c confia mais em sua
capacidade e ndo sabe respeitar a criatividade dos alunos.”’

O fato é que o discurso educacional e politico mudaram, como também
houve profundas transformagdes econdmicas e mudancas sociais. Apesar de
algumas propostas pedagégicas inovadoras, no sentido de acompanhar este
processo, terem surgindo, ainda n&o se tem uma relagdo professor-aluno que
respeita, que contemple de fato, tudo que é necessario para que ¢ processo de
ensino-aprendizagem ocorra como deveria.

Em termos praticos, os disciplinados permanecem incluidos e os
indisciplinados excluidos. Os indisciplinados tomam o tempo dos professcres, dos
colegas, impedindo que as aulas se desenvolvam, e 0s colegas que estao em
desvantagem acabam tendo que suportar sua indisciplina ou aliar-se a eles.

N&o preciso falar de uma forma séria de outras questdes de indisciplina
presentes nas escolas, como drogas, espancamento de colegas por colegas,
indisciplina de professores que ndo respeitam alunos, destruicdo de materiais, do
prédio, evasdo e outros.

Condena-se as formas disciplinares tradicionais, mas em contrapartida
coloca-se pouco em seu lugar. Nao ha qualquer forma de organizagéo social e
institucional ou ndo, que funcione sem conjunto minimo de regras. Se as regras
agridem tanto a liberdade individual, por que est&o toda a instituicdo social ou
qualquer grupo organizado esta cheio delas?

E muito freqliente associar-se a questéo da indisciplina na escola a
maior liberdade que se deu aos alunos a partir de varias reformas educacionais.

7 KAMIL, A Autonomia como Finalidade da Educagfo: implicagdes da Teoria de Piaget. 1982, P. 18.
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“Ninguém educa ninguém, como tampouco ninguém se educa a si

mesmo: 0s homens se educam em comunh&o, mediatizados pelo mundo.” 6

Um professor Auforitario: ... exige siléncio para ser
ouvido; ... pede tarefas descontextualizados;
ameacga e pune; ... quer que a classe aprenda do jeito
que ele sabe ensinar, ..ndo tem certeza da
importancia do que estd ensinando, ...quer apenas
passar conteddos; ... vé o aluno como um a mais.

Um professor com Auforidade: ... conquista a
participagdo com atividades pertinentes; .... mostra 0s
objetivos dos exercicios sugeridos; ... escuta e dialoga;
... procura adequar os métodos as necessidades da
turma; ...valonza o conteddo de sua disciplina na
construgdo do conhecimento; ...adapta os conteidos
aos objetivos da educacédo e a realidade do aluno; ...vé
o aluno como um ser humano. (GENTILE, A
Indisciplina. Revista Nova Escola, 2002, p. 17)

O professor precisa aprender a combinar severidade e respeito. Cabe
ao professor controlar esse processo, estabelecer normas, deixando bem claro o
gue espera dos alunos.

Na sala de aula o professor exerce uma autoridade, fruto de qualidades
intelectuais, morais e técnicas. Essas agbes docentes devem orientar os alunos
para que respondam a elas com sujeitcs ativos e independentes a autoridade
deve fecundar a relagdo educativa e ndo cercea-la.

A autoridade e autonomia s&o dois pélos do processo pedagogico. A
autoridade do professor e a autonomia dos alunos s&o realidades aparentemente
contraditérias mas, complementares. O aluno fraz consigo sua individualidade e
liberdade. Entretanto essa liberdade deve obedecer ordens e exigéncias grupais e
pelas exigéncias da situagdo pedagodgica, implicando a responsabilidade. Nesse
sentido, a liberdade é o fundamento da autoridade e a responsabilidade € a
sintese da autoridade e da liberdade.

Do ponto de vista das relagbes entre autoridade e autonomia, a
interacdo professor-aiuno nao esta livre de conflitos ou deformacdes. Em nome
da autoridade, o professor se apresenta com superioridade, faz imposicGes
descabidas, humilha os alunos. Tais formas de autoritarismo n&o s&o educativas,

pais n&o contribuem para o crescimento dos alunos. O professor autoritario néo

6 FREIRE, Pedagogia da Autonomia, 1996, p. 79.
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Para Constance Kami’, a punicdo acarreta trés tipos de
conseqgléncias. A mais comum € o célculo de riscos (da proxima vez a crianga vali
evitar a descoberta); a segunda mais comum & o comunicagdo cega, que lhe
garante a seguranca e responsabilidade (n&o precisa mais tomar decis0es,
basta obedecer); a terceira é a revolta, decide num determinado momento, que
estd cansada de satisfazer a seus pais e professores todo o tempo e que chegou
a hora de comecar a viver por si proprio.

E impossivel falar de indisciplina sem pensar em autoridade. E a
autoridade ndo é uma coisa que se ganha, mas algo que se constréi. OQu seja, ter
autoridade é muito diferente de ser autoritario. Dizer “n@o facga isso’, ameagcar e
castigar séo atitudes intteis. O estudante precisa aprender a nog&o de limite e
isso so ocorre quando ele percebe que ha direitos e deveres para todos, sem
excecao.

A contradigdo comportamento/desejo do aluno x comportamento/
desejo do professor, & falsa. Nao se trata de medir forgas, nem estatutos, nem ver
“quem pode mais”. Trata-se isto sim, de redimensionar o problema. A questéo
central ndo esta na disputa professor x aluno, mas sim na organizagéo do
trabalho coletivo em sala de aula, para se realizar a construgéo do conhecimento,
a educacao.

Superandoc a disciplina que ndc gqueremos, a autoritaria ou a
espontaneista, deve-se ter como principal objetivo conseguir o auto-governo dos
sujeitos participantes do processo educativo, e dessa forma as necessarias
condigdes para o trabalho objetivo em sala de aula (¢ na escola), onde haja
desenvolvimento da autonomia e da solidariedade, ou seja, as condi¢cbes para
uma aprendizagem significativa, critica e duradoura.

A disciplina ndo deve ter fim em si mesma: deve estar relacionada aos
objetivos maiores da escola, que deve formar o aluno, ajudando-o a construir
uma certa hegemonia das classes populares. Numa vis&o dialética-libertadora,
compreende-se que a disciplina se constréi pela interag&o do sujeito com outros e

com a realidade, até chegar ao autodominio.

5 KAMIL, A Autonomia como Finalidade da Educagdo: implicag3es da Teoria de Piaget., 1982, p. 23.
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Na atualidade, verifica-se uma profunda mudanga na relagéo Escola-
Sociedade e parece que ndo nos damos conta suficientemente disto. Nossa
perspectiva € compreender para superar.

A expansio das novas tecnologias da informag&o pode influenciar as
praticas dos professores, ndo s6 em termos de competéncias, no saber trabalhar
com elas, como também em termos ideologicos.

O papel dos pais dos alunos, na escola, sofreu transformagdes, o0 que
se repercute, por sua vez, na modificagdo das fungbes dos professores. A
modifica¢do das fungbes dos pais na educacéo dos seus filhos exige dos pais que
os professores exercam a sua autoridade mas que sejam conjuntamente mais
afetivos. O poder dos professores perante os alunos esta a diminuir, contudo
parece existir uma certa insatisfagdo por néo conseguir manter uma relagao mais
estreita com o0s seus alunos. As exigéncias que 0s pais fazem ao desempenho
dos professores ndo s8o acompanhados por respostas efetivas aos problemas
que os alunos apresentem.

A educacéo, no seu verdadeiro sentido, ndo se faz sem autoridade,
pois 0 educando precisa do referencial do educador a fim de ter base para a
construcdo de seu préprio referencial. O professor precisa exercer sua autoridade
nos dominios:

v FEtico ~ ter principios, estabelecer parametros e ser coerente ; relevar senso de
justica; apresentar tragos de firmeza de carater;

v Profissional — ser competente; ter dominio da matéria da metodologia de
trabalho; ser interessado; estar atualizado;

v' Humano — ser capaz de perceber respeitar o outro como pessoa.

Uma dimens&o dramética de autoritarismo é que, se por um lado, ele
reprime a manifestagéo do ser, impedindo a autonomia, por outro lado, da uma
sensacdo de seguranca muito grande, pois as decisbes ja vém tomadas, cabendo
as pessoas apenas executa-las; evita-se com isto toda crise, o doloroso processo
de decisé&o.

Esse tipo de educagéo leva & hipocrisia, onde o educando tem
comportamento esperado na frente do professor ou do pai, mas por detras é outra

coisa. A punigdo é uma solucéo aparente.
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exalta o descompromissc tanto do professor, quanto dos alunos. “E a corrupgéo
pedagégica: a compra do aluno, seja pela falsa afetividade, pelo rebaixamento do

"3 Pode-se observar

nivel de exigéncia ou até mesmo pela distribuigdo de notas.
que as duas escolas citadas anteriormente conseguem transformar o movimento
educacional num processo destrutivo.

Q trabalho da escola tem uma repercussao muito maior. Nao se trata
simplesmente de transmitir determinados conteldos socialmente acumulados
pela humanidade, trata-se além disso, de inserir o sujeito no processo civilizatdrio,
bem comc na sua necessaria transformagéo, tendo em vista o bem comum.

Como se v&, um dos grandes impasses que se coloca para a escola
hoje & a definicéo de sua efetiva fungdo social. Diante da crise de identidade, ¢
fundamental que a comunidade educativa procure recuperar o sentido da escola,
do estudo elaborando e explicitando sua proposta educacional.

H4 necessidade de dar-se um sentido novo ao conhecimento,
conhecer para ajudar a necessaria transformacgdo estrutural da sociedade. Ao
meu ver esse sentido se encontra na triplice articulacéo entre compreender o
mundo que se vive, usufruir do patrimdnio acumulado pela humanidade e
transformar este mundo em mais justo e soclidaric. “Sé se alcanga a disciplina
através do trabalho consequente do coletivo da escola, de uma escola onde 0
aluno se sinta feliz e responsavel pelo éxito escolar.”

Quando o professor entra em sala de aula, n&o esta entrando sozinho;
com ele entra os outros professores, os funcionarios, as regras, as vivéncias,
enfim, a instituicdo que naquele momento & por ele representada.

Ha necessidade, pois, de se procurar construir uma postura comum
entre os educadores (professores, equipe de especialistas, diregdo, auxiliares) e
alunos. Deve-se estabelecer determinados parametros comuns para a escola (o
que pode, 0 que ndo pode, 0 que & grave).

A escola precisa investir no trabalho de formag&o e conscientizacé&o
dos pais. Devemos esclarecer aos pais a concepcdo de disciplina na escola, de

forma a minimizar a distancia domiciliar e escolar.

3 YASCONCELOS, Disciplina: construgdo da disciplina consciente ¢ interativa em sala de aula e na escola. 1996, p. 30.
4 FRANCO, Disciplina na Escola. In Problemas de Educagdo Escolar. 1986, p. 25.
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E, em principios, € com este processo que a escola é chamada a
colaborar, ou seja, participando do adestramento social as condigbes de
explorag&o da légica capitalista.

Para a grande maioria dos educadores, a disciplina & entendida como
a adequagio do comportamento do alunc aquilo que o professor desejar. SO é
considerado disciplinado o aluno que comportar-se como o professor quer.

“O aluno indisciplinado é aquele caracterizado como
desobediente. {...) a representagdo de competéncia
profissional esta associada ao bom dominio da
classe, seja ela obtida por métodos aufocraticos, seja
através de afitudes persuasivas.” ( BARRETO, 1982,
p. 305)

Afirma-se que a funcdo da escola é a formagdo do homem novo e da
nova sociedade. Este homem novo deve ter capacidade de autogoverno; toda
acdo, da escola, da familia e da sociedade deveria ajudar a formar este
autogoverno. O que ocorre é que tanto o professor, quanto a escola e a familia
ndo estdo com seus autogovermnos definidos, ficande ¢ aluno também
desorientado.

A acéo pedagdgica, neste caso fransforma-se numa verdadeira guerra,
com seus participantes (professores e alunos), desenvolvendo um &édio surdo e
paralisante que por debaixo da falsa harmonia do “respeito formal’, destréi o
relacionamento e o compromisso educacional.

Contrapondo-se a esta pratica, outros professores caem no polo
oposto da contradi¢cdo. Levantam a bandeira da “liberdade” e, em nome dela,
permitem todo tipo de manifestagéo dos alunos do tipo: “eles devem ter
responsabilidades no que fazem e por isso precisam ter liberdade total da
escolha; reprimir é cair na pratica tradicional e “eu n&o quero ser um regressor.”
Os professores querem ser “legais’, seja junto aos alunes, seja junto aos pais ou
outros professores. Para esses professores ha uma certa fobia em relagéo a
algumas palavras como por exemplo: autoridade, disciplina, limite, poder, etc.

E este modo de ser que denuncia o carater errdneo dessa pratica
educacional: ela sugere o “outro lado da moeda”, ndo rompendo pois com a

pratica tradicional. Ao contrério, nivela-se a ela. Esta pratica pseudolibertadora,
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A Autonomia como Finalidade na Medida Certa, 1986,
p.109)

Diante da presenca e da dificuldade de enfrentar a situagéo chega-se a
ouvir de educadores que o problema da indisciplina sempre existiu na escola, que
ndo é um problema novo e que sempre vai existir.

Existem basicamente duas formas de se conseguir disciplina por
coacdo (educacdo dialética-libertadora). Aparentemente, os resultados s&o 0s
mesmos, mas na realidade cada forma utilizada sistematicamente acaba
deixando marcas profundas no sujeito, e de natureza bem diferentes.

A (in) disciplina em sala de aula e na escola tem sido uma preocupagéo
crescente nos Ultimos anos entre os educadores. Pesquisas pedagdgicas tém
mostrado o quanto se perde tempo em sala de aula com questdes de disciplina,

em detrimento da interagéo do aluno com o conhecimento e com a realidade.

1.2. O PROFESSOR, ALUNO E ESCOLA: ALIADOS OU INIMIGOS?

A questdo da disciplina é bastante complexa, uma vez que um grande
numero de varidveis influenciam o processo de ensino-aprendizagem. No
entanto, apesar dessa complexidade, a verdade & que ha um consenso sobre o
fato de que sem disciplina ndo se pode fazer nenhum trabalho pedagdgico
significativo.

“A disciplina pode ser entendida diferentemente.
Segundo a tarefa do mestre é considerada como de
puro ensino ou de educagdo e segundo o aluno é
considerada como uma simples inteligéncia a
guarnecer de conhecimentos como um ser a formar
para a vida.” (WALLOR, 1979, P. 267)

Na nossa realidade, onde nossa sociedade corresponde ao mundo
capitalista de produgdo, com sua divisdo em classes sociais antagonicas,
disciplinar corresponde a adequag&o a sociedade existente; siggei,fié:@dgois,

F ofib ()

inculacdo, domesticacdo, resignagéo a exploragéo, sujeicao. « Qﬁ‘@\
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Nos dias atuais essa questdo de castigos ja esta abolida, mas
encontramos ainda muitos castigos silenciosos exercidos por professores
autoritarios.

Foucault, afirma que punigéo, na disciplina, ndo passa de um elemento
de um sistema duplo: gratificacdo-sancdo. E, é esse sistema que se torna
operante no processo de treinamento e de corregdo. O professor deve evitar,
tanto possivel, usar castigos; ao contréario, deve procurar tornar as recompensas
mais frequentes que as penas. Em seu livro Vigiar e Punir, ele comenta sobre a
“correta disciplina” de Walhausen, como uma arte do “bom adestramento”. O
poder disciplinar € com efeito um poder que, ao invés de se apropriar e de
reiterar, tem como fungdc maior “adestrar”. O sucesso do poder disciplinar se
deve sem duvida ao uso de instrumentos simples: o olhar hierarquico, a sangéo
normalizadora e suma combinagdo num procedimento que [he é especifica — ©
exame.

Existem duas formas de se conseguir disciplina: por coa¢do (educacao
tradicional) ou por convicgdo (educagéo dialética-libertadora). Aparentemente, 0s
resultados sdc os mesmos, mas na realidade cada forma utilizada
sistematicamente acaba deixando marcas profundas no sujeito, e de natureza
bem diferentes.

A obtenc&o da disciplina por coacio esté baseada no uso de punicao
como ameaca ou como pratica efetiva. Esta forma de discipiina leva, portanto, a
heteronomia (ser governado por outrem) ao invés de propiciar autonomia (ser
governado por si proprio), a pratica de obtengdo sistematica de disciplina por
coagdo propicia a formagdo de uma personalidade dependente, imatura pouco
criativa , ndo desenvolvendo o discernimento para saber o que é certo ou errado,
ja que alguém Ihe impde um comportamento.

A disciplina por convicgdo tem como objeto fazer compreender ao
sujeito que cometeu a falta e que o “elo de solidariedade estd rompido”. A
represséo, entdo, ndo precisa mais de um castigo doloroso para ser reforcada.

“As sancdes por reciprocidade estdo diretamente
relacionadas como ato que se deseja sancionar e com
o ponto de vista do adulfo, tendo o efeifo de motivar a
crianga a construir por si mesmo, regras de conduta
através de coordenacdo de ponfos de visfa.” (KAMIL,
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pegava; era achatada e arredondada na outra
extremidade, com a extenséo suficiente para cobrir a
palma da méo (férula). Depois passou a ser feita de
madeira, quase no mesmo formato, tendo na parte
redonda, cinco buracos, 0s quais, sem ultrapassar
toda a madeira, serviam de sanguessugas. No Brasil
além dos alunos faltosos, servia tambem para castigar
escravos.” (Artigo, 73 da UEG, p. 154)

A discussdo sobre o uso da palmatéria ou de qualgquer outro castigo
fisico, a partir da década de 70, representou um avango na diregdo ao
refinamento das praticas modernas, cujo castigo sutil, silenciosc o de olhar, o da
representacdo (orelhas de burro, rabos, ficar de pé fora do expediente normal da
aula). Com a modernidade, percebeu-se que o castigo mais eficiente era aquele
gue deveria atingir ndo mais o fisico da crianga, mas sim sua alma.

No sentido casa-escola, o saber, inicialmente, estava centrado no
mestre, o que fazia dessa personalidade o detentor do poder/saber supremos.
Em nome desse poder professores reproduziram as praticas familiares, aplicando
assim no interior das escolas, os castigos fisicos a seus alunos, pontuar a
memorizacéo e “civilizar’ as criangas. Por esse motivo permitia-se aos mestres
aplicar castigos fisicos, transferindo assim o poder da Casa para o Estado. Nessa
medida;

“a palmatéria e o castigo fisico eram condizentes com

a unica forma social reconhecida de manifestacdo de
autoridade, espelhava a brutalidade das relagées de
dominio da época, na politica, no frabalho, no
exérecito, na familia e no casal; a palmatéria, no
imaginario social comportava-se como emblema da
profissdo docente, enquanto expressdo do direito
legitimo de comando, uma espécie de crédijto moral
suplementar emprestado aos mestres pelas familias.”
(SOUZA, Maria Cecilia Cortez Cristiano. Decorar
fembrar e repetir. In. Histéria da Educag¢do: processos
préticas e saberes. 1994, p. 86)

Na década de 80 algumas altera¢des foram feitas no ambito escolar, e
o professor teve saber, até certo ponto, “dispensavel’, com a introducéo dos
compéndios didaticos. Assim, o mestre que de sabio, passara a mero divulgador
de um saber produzido por terceiros ja ndo tinha aquela parcela de poder,
transferindo-o para o Estado.
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CAPITULOI
A INDISCIPLINA NA SALA DE AULA

1.1.  COMO IDENTIFICAR A INDISCIPLINA?

Durante muito tempo predominou nas escolas “os castigos”, o castigo
significava a aplicac&o de um corretivo que pressupua a transgress@o de alguma
regra estabelecida. Assim, “o comportamento em sala de aula deveria ser o unico
regido por normas que, se infringidas, impunham castigos que graduados,
serviam como corretivos das agdes ‘desvertuantes’, e tencionavam fazer com que

os estudantes, antes desobedientes, apd6s o0s castigos, assumissem um

comportamento ‘normal’ desejado.”

Agindo assim as escolas pareciam casas de penitencidrias do que
casas de educacio. Quem ndo se lembra da palmatodria, a vara, os gros de

milho. Se o aluno ndo fazia a tarefa era agoitado.

“Melhor disciplina é a regida pela liberdade.
Liberdade é o poder material e psicolégico, mas so
tem valor quando associada & responsabilidade. (...) A
liberdade esta relacionada com a sensacdo de
satisfacdo, de estar fazendo aquilo que tinha muita
vontade de fazer. (...) Liberdade existe apenas antes
de uma escolha. Uma fez feita a escolha, ela envolve
responsabilidade e 0 consegliente prazer em desfrutar
essa escolha. Quem ndo conhece a liberdade
individual, ndo desfrutaré de um relacionamento livre,
pois a convivéncia é muito mais complexa e exige
maior sabedoria. (TIBA, Disciplina: limite na medida
certa. 1996, 49)

De acordo com a Lei de 15 de outubro de 1827, os castigos fisicos
ficavam proibidos nas escolas, deveria assim ser substituidos pelos normais. Mas,
essa alteragdo demorou muito para ser aceita nas escolas, pois a mudanca
sempre gera conflitos. Assim, na base do siléncio a palmatdria e férula, corretivo
‘bastante antigo, usado pelos romanos, muitc usado na [dade Média. Segundo

Bretas, era:

“Feita de couro cru, engrossado em uma das
extremidades, constituindo esta o cabo onde se

2 VALLE,, Lylian do. A Escola Imagindria. 1997. p. 137-8.



Observa-se também a necessidade da autoridade e a superagao da
Pedagogia prémio-castigo. Tentando superar as dificuldades de se trabalhar a
indisciplina dentro da escola, analisa-se ailgumas formas para que a indisciplina
se torne a aliada, com alguns depoimentos de alguns educadores. Portanto este
trabalho, servird para criar métodos, ou idéias que amenize um pouco a

problematica da indisciplina.



INTRODUGAOQ

A Disciplina’ em sala de aula e na escola é, atualmente, um dos
grandes desafios langados aos educadores. Estamos vivendo a crise da disciplina
no contexto da Pés-Modernidade. O que se tem constatado é a oscilagdo entre o
autoritarismo, da educagio tradicional e, o espontaneismo, da educacac
moderna.

Os grandes responsaveis pela educagéo dos adolescentes, a familia e
a escola, ndo estdo sabendo cumprir seu papel. O que se observa hoje, € a
faléncia da autoridade dos pais em casa, do educador na sala de aula e do diretor

da escola.

Trabalhando em escola publica, onde muitos alunos encontram-se fora
da faixa etéria, repetente de um ou mais anos de violéncia e indisciplina dentro da
escola, sentimos necessidade de aprofundar nossos conhecimentos e achar
respostas para questionamentos tais como: Quem s&c os responsaveis pela
indisciplina manifestada dentro da escola? Quais os limites entre a disciplina € a
indisciplina”?

O projeto trabalho tem como objetivo analisar as causas e
conseqiléncias da (in) disciplina escolar, buscando desenvolver uma capacidade

critico-reflexiva nos educadores.

Pode-se observar o conceito da disciplina, considerando-a como um
desafio para os educadores. Através da analise da realidade, apresenta-se uma
critica aos “culpados” pela indisciplina, bem como faremos uma reflexao sobre a

crise dois sentidos e dos limites e sobre a postura do educador.

! Disciplina: 1. Regime de ordem imposta ou mesmo consentida. 2. Ordem que cordvém ao bom funcionamento duma organizagdo. 3.
Relagses de subordinagio do aluno ao mestre. 4. Submisséo a um regulamento. FERREIRA, Diciondrio Aurélio, 1997, p. 224.
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