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Ata n° 19, da reunifo ordinaria da Comissdo Propria de Avaliagfio do Centro Universitario de
Anépolis — UniEVANGELICA, juntamente com os avaliadores do MEC do Curso de Psicologia,
realizada no dia vinte e trés do més de agosto ‘de dois mil e dezoito, s quinze horas e trinta
minutos, no bloco E, sala 2017, com a presenca dos componentes da CPA (Comissdo Propria de
Avalia¢do): Ana Claudia Carneiro Melo, Aparecida Maria Jos¢ Pereira, Conceigdo Magali
Fernandes da Costa Paraguai, Cristiane Martins Rodrigues Bernardes, Francisco Ferreira Rosa,
Gilmar Luiz Provensi, Joaquim Orlando Parada, Juliana Luiza Moreira Del Fiaco, Kamila Santos
de Paula Rabelo, Kelly Souza Medeiros, Luciana Silva Siqueira Almeida, Licio Carios de
Carvalho Boggian, Ludymilla Pollyana Magalhdes Mendanha, Marcelo Mello Barbosa, Odiones de
Fatima Borba, Roberto Alves Pereira e Silvio de Arajo Lbo. Justificaram a auséncia: Ana Lucia
Carrijo Adormno, André Magno Figueiredo Argolo, Ariovaldo Lopes Pereira, Clara Braga dos
Santos Azevedo, Fabio Fernandes Rodrigues, Flavio Manoel Coelho Borges Cardoso, Greice
Helen de Melo Silva. Hugo de Andrade Silvestre, Josely Lima de Santana Rodrigues, Libna Lemos
Ignacio Pereira, Luciana Ferreira Mascarenhas, Luiz Carlos Anténio Nogueira Jinior ¢ Roberio
Alves Pereira. Reunifo para renovacfo de reconhecimento do curso de Psicologia, processo n°
201503809, n° da avaliaciio 132460, avaliadores Flavio José Dantas de Oliveira e Réia Silvia Lemos
da Costa e Silva Gomes. Foi iniciado com a palavra o Professor a Marcelo Mello Barbosa que
saudou a todos os presentes, logo os avaliadores se apresentaram e agradeceram a recepgdo de
todos. Prof. Gilmar Luiz Provensi — se¢ apresentou como Vice-Presidente da CPA e em seguida
todos os componentes da CPA. Foram relatadas as agdes de avaliagdo do curso de Medicina e as
principais tarefas feitas por meio da Comissdo Propria de Avaliagdio e Avaliagdo in loco. Os
avaliadores perguntaram por que a CPA ¢ tdo grande? O que a UniEVANGELICA em Anépolis ¢
para a comunidade? Como é o retorno das avaliages aos alunos e se ha devolutiva? A comisséo €
formada por diferentes membros, representantes dos vérios segmentos da comunidade académica e
da sociedade civil organizada. Devido a grande demanda e com o objetivo de conduzir os
processos de avaliag@o interna na instituicfio, sistematizar e prestar informagdes ao MEC/INEP. O
Centro Universitario de Anapolis realiza diversos projetos dentre eles estd o Projeto
UniEVANGELICA CIDADA/Ciranda, realiza atividades nas areas da educagfio, satde,

tecnologias, direitos humanos, cultura e meio ambiente, com a inten¢fio de promover a cidadania.
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Projeto Criar e tocar que atende e promove a inclusdio social de criangas e adolescentes, com
atividades dé'mﬁsica ¢ artes plasticas. Com esta abertura para a comunidade, a populagdo pode
conhecer o ambiente universitario da UniEVAN GELICA, fomentando o crescimento comunitério e
a maior interacio sbciedade-universidade. De acordo com os membros da CPA as avaliagdes sdo
feitas através de instrumentos usados pela plataforma surveymonkey, grupos focais, questionarios
impressos, analise documental (PPC e Matriz curricular) e lyceum. Sdo feitas avaliagbes dos
‘docentes, infraestrutura, egressos, e técnicos administrativos, Vdrias a¢des so realizadas a fim de
sanar as fragilidades apontadas nas avaliages, resultados de agdes que a CPA ¢ a mantenedora tem
feito no decorrer dos anos. Os avaliadores elogiaram o trabalho ¢ agradeceram a presenga de todos
¢ se colocaram a disposi¢io para qualquer eventualidade. Eu Luciana Silva Siqueira Almeida,

lavrei a presente Ata, lida e aprovada, ser4 assinada pelo Presidente e demais participantes. )

Anépolis, 28 de junho de 2018.
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FREQUENCIA

Reunido: CPA/MEC/PSICOLOGIA
Dia: 23/08/2018, as 15h.

Local: Sala E217, Bloco E. /*

1. Ana Claudia Carneiro Melo | | ‘ el 6 P
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L ,7?@8590 ai e do corpo lecnico-Adminisira f?) . \&\_QQ 3
2. Aparecida Maria José Pereira ‘ ~
(?e_&;?_re_s_entame da Mantenedora) . 4 W @ L
3. Cristiane Martins Rodrigues Bemardes il Yo l
(Representante do corpo Diretores) Wf/ i
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4. Fabio Fernandes Rodrigues Auséncia Justificada !
_ (Representante da PROPPE) //}
5. Francisco Ferreira Rosa T A2 |
(Representante da Sociedade Civil Organizada) " \
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6. Gilmar Luiz Provensi = |\
(Vice-Presidente) (%f % .
7. Joaquim Orlando Prado { ]
(Representante do corpo de Diretores) |

8. Juliana Luiza Moreira Del Fiaco

‘2. Kamila Santos de Paula Rabelo
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11. Libna Lemos Ignacio Pereira Auséncia Justificada
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12. Luciana Silva Siqueira Aimeida
(Secretaria - CPA)

(Representante da Manienedora)
14. Ludymilla Pollyana Magalhdes Mendanha
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15. Luiz Carlos Antdénio Nogueira Janior Auséncia Justificada

{Representante do corpo Discente)




16. Marcelo Meilo Barbosa
{Presidente) @ i 2 -
17. Odiones de Fatima Borba 7 '
(Representante da Pro-Reitoria Académica) \J@ WA
18. Roberto Alves Pereira ! Auséncia Justificada .
{Representante da Quvidoria Institucionai) :
18. Silvio. de Aratjo Lébo y i,\ .
(Repggs_entante da Sociedade Civil Organizafda) : A ? -
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Anapolis, 23 de agosic de 2018,




