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RESUMO



Esse trabalho monografico tem por finalidade o aprofundamento da questdo
sobre as responsabilidades empresariais com o meio ambiente, apresentando
como e onde surgiu o Direito Empresarial, abordando a livre iniciativa e a
funcdo social de uma empresa, abordando as legislagdes brasileiras e métodos
usados para a fiscalizacao para que as obrigacdoes da com a natureza seja
realizada da melhor forma utilizando as melhores estratégias. Esse trabalho
tem por objetivo descrever como é regulamentado o direito ambiental, como
funciona a gestao ambiental e quais os meios utilizados pelas empresas para
a preservagao ambiental. Para que o mesmo se pautasse do éxito esperado,
adotou-se um método preenchido de abordagem dedutiva somada a
procedimento bibliografico. O resultado da pesquisa revela que no Brasil ha
varias normas e convenclOes existentes para fiscalizar e proteger o meio
ambiente, mas que mesmo assim nao sao adotadas unanimemente pelas
empresas, a realidade é que de modo geral apenas as grandes empresas se
responsabilizam e aderem as gestdes ambientais.

Palavras-chave: Empresario. Empresa Mercantil. Fungdo Social. Meio ambiente.
Responsabilidade.
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INTRODUCAO

O projeto de pesquisa surge em um momento em que o0 consumidor busca
nas empresas, produtos que atendem as exigéncias ambientais, assim apresenta 0s
métodos socioambientais praticados pelas empresas brasileiras para o cuidado de
todo o meio ambiente, e suas obrigacdes com a natureza. Para lograr éxito adotou-se

um método preenchido de abordagem dedutiva somado a procedimento bibliografico.

Essa monografia busca relatando quais as normas usadas para proteger a
natureza, como a gestdo ambiental deve funcionar dentro de uma empresa,
demonstrar a importancia da utilizacao de meios para preservar o meio ambiente para

0 beneficio da sociedade para que o0s recursos ndo venham a se esgotar.

Para o entendimento do assunto, foi necessario ser demonstrado o
contexto historico do direito empresarial, quando surgiu e onde, a conceptualizacao
dos termos citados e a evolucdo desta area até chegar nos dias atuais, 0s passos

necessarios para a modernizagdo das normas.

Com tal evolucdo, novos direitos foram cedidos aos comerciantes que
podem ser livres para tomar decisfes dentro da lei de como administra seus negocios,

conforme suas funcdes pré-determinadas pelas legislacdes norteadoras do comércio.

O meio ambiente é dependente das leis e convencgdes, pois, sao elas que

determinam as necessidades de protecdo ambiental e nelas sao prescritas as



penalizacbes que podem ser aplicadas pela poluicdo e degradacdo da natureza,

sendo importante o conhecimento sobre elas.

As empresas utilizam de diversas formas de gestdes e estratégias de
gestdo para a evitar desastres ambientais, através desses métodos € possivel a
prevencdo e a minimizacdo dos impactos a natureza e na sociedade em torno das

industrias.

Dessa forma, esta tem como objetivo que todas as empresas tenham a
consciéncia de que serdo responsabilizadas pelas degradacdes que causaram, sendo
assim implantadas agbes em meio as gestdes que possam evitar impactos ao meio

ambiente que podem se tornar irreversiveis.

Essa pesquisa é relevante para a sociedade e empresas entendam que a
desatengdo com o meio ambiente ndo cabe mais em nosso meio, a uma exigéncia
que surge com 0S novos consumidores, que as empresas mercantis sejam

conscientes e que fagam produtos que nao prejudiquem o meio ambiente.



CAPITULO | — DIREITO EMPRESARIAL BRASILEIRO

O presente capitulo serd apresentado a historia do direito comercial no
Brasil, e diretrizes dentro deste direito que definem a empresa, é de grande
importancia conhecer sobre a evolucdo do direito empresarial, a Livre Iniciativa

Privada da Empresa e a fungéo social empresarial.

1.1 Histéria do Direito Empresarial

O comércio surgiu com o crescimento populacional obrigando as pessoas
a fazerem trocas mercantis e criar a moeda, para a facilitagcdo do escambo, pois, as

limitacdes nas trocas apos a moeda a possibilidade de venda.

Para Alfredo Rocco (1931), “0 comércio € aquele ramo de producéo
econdmica que faz aumentar o valor dos produtos pela interposicéo entre produtos e

consumidores, a fim de facilitar a troca das mercadorias”.

Alguns estudiosos afirmam que o direito comercial surgiu na Idade Média
com o trafico mercantil, outros afirmam que se iniciou com os fenicios. Para Rubens
Requidao (2012) “o Direito Comercial tem inicio no Sistema Feudal com as
complementagbes de Justinianos, leis pseudorias e do jus greco-romano aos

costumes Mediterraneos”.

Nesta fase feudal o direito comercial € desenvolvido, sendo aplicado por
juizes consulares, que por assembleias eram eleitos por membros de corporagdes
mercantis. Na ldade Média o Direito comercial se torna um direito especial e

autbnomo, com a ltalia sendo onde nasce esse ramo.



O comércio se desenvolve rapidamente e assim surge a Teoria dos Atos
do Comércio,que passaria a prever um rol taxativo de atividades que seriam
consideradas atos de comércio e que, por conseguinte, estariam sujeitas as normas

comerciais. Os sujeitos que as exercessem seriam, portanto, comerciantes.

Com o crescimento do comércio surge as atividades bancarias que
concedia créditos aos comerciantes e consumidores, que eram documentadas através

de titulos cambiais.

Conforme essa teoria € identificada o primeiro Codigo Comercial moderno,
o0 Cdédigo de Savary de 1673, na Franca afirmando que todos que praticam atos de
matéria comercial seria considerado comerciante. Posteriormente em 1807, no
mesmo pensamento surge o Cddigo Napolebnico que assegura a liberdade

profissional excluindo os privilégios de algumas classes e corporacoes.

No século XIX, com a Revolucédo Industrial a Teoria dos Atos de Comércio
se torna obsoleta, pois, era muito limitada e com foi surgindo um novo jeito de se

pensar o Direito comercial focando as empresas e 0S empresarios.

Com essa mudanca de foco surge o Cdédigo Comercial de 1897, na
Alemanha onde tem um ordenamento mais complexo em relacdo a empresa sendo
normas modernas e adequadas para a nova Teoria das Empresas que vem para

substituir o antigo sistema.

Essa Teoria da Empresa surge na Italia em 1942, onde comeca a ver as
atividades comerciais de forma ampla, havendo apenas separacdo com atividades

especificas, como as atividades intelectuais, de natureza artistica, literaria e cientifica.

O Direito Comercial no Brasil colonial era regulado pelas legislacdes
Portuguesas, isso so foi mudar com a chegada da Familia Real no Brasil em 1808,
onde foi aberto os portos brasileiros as nac¢des aliadas de Portugal, e foram criados o

Banco de Brasil e a Real Junta de Comércio, Agricultura, Fabricas e Navegacao.



A Real Junta de Comércio, Agricultura, Fabricas e Navegacao funciona
como um agente alfandegario, fiscalizando o comércio e intervindo nas faléncias, e

recebendo contribuicdes dos marinheiros.

O império estava insatisfeito com o uso de uma legislacao estrangeira, e
em 1832 foi nomeada uma comissao para organizar um Cdodico Comercial Brasileiro,

gue foi composto por grandes comerciantes do pais na época.

Apenas em 1850 este Codigo Comercial Brasileiro foi promulgado, baseado
na Teoria dos Atos de Comércio, foi percebido que ndo havia definicbes do que eram
0s atos de comércio, assim a legislacao brasileira viu necessidade de especificar o
gue seria esses atos e assim se fez através do Regulamento 737, de 25 de novembro
de 1850.

No Brasil a Teoria da Empresa comeca a ter inicio em 1960, porque a
Teoria dos Atos de Comeércio nao incluiam as principais fontes da economia nacional

como a prestagdo de servicos, negociacdes de imoveis e as atividades rurais.

Sobre as atividades rurais o Direito Empresarial brasileiro deixou opcional
o agricultor incluir suas atividades ao regime comercial, pois, a muitos produtores

rurais trabalham para se sustentar e ndo com intuito de comercializar.

Com a criagdo do Caodigo Civil de 2002, o Direito Comercial comeca a ser
chamado de Direito Empresarial voltou a ter carater subjetivo, destacando o sujeito
gue exerce uma profissdo com atividade empresarial, com foco na producdo e

movimentacao de bens e servicos.

O Direito Empresarial esta sempre em constante mudancga, assim como o
comércio evoluiu, este ramo do direito tem que acompanhar cada fase para nortear
as empresas e empresarios, e 0 comeércio esta em um ritmo cada vez maior de
evolucdo e isso consequentemente vai transformar o Direito Empresarial para

acompanhar esta evolucao global do comércio.



As empresas brasileiras tém o direito garantido pela Constituicdo Federal
de 1988, uma liberdade econdémica e individual para aplicar em situacdes

empreendedoras, e o préximo item tratara sobre ela.

1.2 Livre Iniciativa Privada da Empresa

A Livre Iniciativa € um direito fundamental prescrito na Constituicdo Federal
de 1988 no artigo 1°, com a soberania, cidadania, dignidade humana, valores sociais
do trabalho e pluralismo politico. A livre iniciativa prega a liberdade das pessoas em
escolherem sua existéncia, profissao, filantropia e lazer. O Estado ndo pode
determinar onde um individuo vai morar, qual profissao vai seguir, o que vai fazer com

0 seu dinheiro ou a quem vai ajudar, ou deixar de ajudar.

Este principio possui alguns elementos que geram a matéria deste, como a
Propriedade Privada que € um direito garantido no art. 5°, XXIlI da CF/88, sendo a
garantia de que um individuo pode ser dono de algo, e se esse objeto for tomado
ilegalmente, seria ainda proprietario legitimo e com o ordenamento juridico a seu favor

para recuperar o bem.

John Locke emprega a propriedade como um direito natural, segundo o
filésofo:

[...] cada homem tem uma ‘propriedade’ em sua propria ‘pessoa’; a
esta ninguém tem qualquer direito sendo ele mesmo. Podemos dizer
que o ‘trabalho’ do seu corpo e a ‘obra’ das suas maos sao
propriamente seus. Seja o que for que ele retire do estado que a
natureza lhe forneceu e no qual o deixou, fica-lhe misturado ao préprio
trabalho, juntando-se-lhe algo que lhe pertence e, por isso mesmo,
tornando-o propriedade dele. (MELLO, 2006, p. 25).

A também a Liberdade de empresa especificado no paragrafo unico do
artigo 170 da CF/88, que garante a todos o livre exercicio de qualquer
atividade econémica sendo assim o trabalho, oficio ou profissdo se essas atender as

gualificagdes profissionais que a legislagéo exigir.

A livre concorréncia descrita no artigo 170, IV, em geral, é a liberdade da

fixacdo de precos focando o lucro, perante um mercado vasto e competitivo o



empresario pode usar de meios licitos para sobressair-se sobre o concorrente em

suas atividades econdmicas.

Assim essa concorréncia permite que apenas os melhores em suas
atividades comerciais se firmem no mercado, oferecendo o melhor produto aos
consumidores. Com isso Fabio Ulhoa Coelho (2012), afirma que “a livre concorréncia

€ que garante ao mercado, que empresarios exponham seus produtos e servigos”.

José Afonso da Silva (1988) nos diz que a livre concorréncia esta
configurada no art. 170, IV, como um dos principios da ordem econémica. Ele € uma
manifestacéo da liberdade de iniciativa e, para garanti-la, a Constituicao estatui que a
lei reprimira o abuso de poder econémico que vise a dominacdo dos mercados, a
eliminacéo da concorréncia e ao aumento arbitrario dos lucros. Os dois dispositivos
se complementam no mesmo objetivo. Visam tutelar o sistema de mercado e,
especialmente, proteger a livre concorréncia contra a tendéncia agambarcadora da

concentragao capitalista.

O artigo 173, 8§ 4°, da Carta Magna ressalta que: “A Lei reprimird o abuso
do poder econbmico que vise a dominacdo dos mercados, a eliminacdo da
concorréncia e ao aumento arbitrario dos lucros” (BRASIL, 1988, online). Sendo um
mercado livre as demandas de oferta e procura, sem restricdes a quantidade de

empreses de uma mesma area que tenta se estabelecer e conquistar seu lugar.

A liberdade de contratar também € uma das bases necessarias para a livre
iniciativa, pois, tem papel relevante nas relagbes econdmicas, vez que permite a
circulacdo de riquezas e agilidade nas transacdes. Em razdo disso, ha facilitagcdo no
momento da celebracdo do contrato permitindo mais barganha e, consequentemente,

a efetivacao da troca de forma o6tima.

Essa liberdade é o direito de um individuo escolher, respeitando a lei com

guem, quando e o que contratar, segundo sua necessidade.



Aldacy Rachid Coutinho e José Affonso Dallegrave Neto em sua obra nos
diz que todo homem é livre e, na medida de sua liberdade, dispde autonomamente
dos seus interesses, tendo assegurada a faculdade de governar sua vontade para
estabelecer acordos e obrigacdes que, nessa dimensao devem ser adimplidos, em
respeito a palavra dada.(COUTINHO,2006)

Porem toda essa autonomia tem uma limitagcdo pela ordem econdmica,
para que 0s empresarios ndo abusem dessa liberdade, este sera livre para que possa
realizar seus oficios desde que siga os principios apresentados no artigo 170 da
Constituicdo Federal de 1988.

Diogo de Figueiredo Moreira Neto (1989) relaciona essa limitacdo assim o
principio da liberdade de iniciativa tempera-se pelo da iniciativa suplementar do
Estado; o principio da liberdade de empresa corrige-se com a definicdo da funcéo
social da empresa; o principio da liberdade de lucro, bem como da liberdade de
competicdo, moderam-se com o da repressdo ao abuso econdémico; o principio da
liberdade de contratacdo limita-se pela aplicacdo dos principios da valorizacdo do
trabalho e da harmonia e solidariedade entre categorias sociais de producéao; e,
finalmente, o principio da propriedade privada restringe-se com o principio da fungéo
social da propriedade.

A livre iniciativa como mostrado anteriormente ndo é de um todo, absoluta,
sendo limitada pela ordem econfmica, e nessas limita¢des vale focar na funcao social

empresarial que sera apresentado no proximo tépico.

1.3 Fungéao Social da Empresa

O conceito da funcao social é ainda bastante discutido, ela foi estuda
primeiramente pela filosofia e apenas apos seculos que entrou no meio juridico. Por

isso sera levantado um breve historico sobre este assunto.

Eduardo Tomasevicius Filho (2003) diz que este conceito foi abordado por
Sao Tomas de Aquino no século Xl que afirmou que todos os bens, mesmo que

apropriados de forma individual, teriam uma destinagédo comum.



E no século XIX, Auguste Comte, que adotava a propriedade privada,
sustentando que embora exercida apenas por alguns individuos, esta teria uma
funcao social, defendeu que todos os individuos deveriam trabalhar em funcédo de uma

ordem social e em prol de um beneficio para sociedade.

Foi apenas no século XX em 1904, que Karl Renner abordou sobre a
funcao social no mundo juridico através de sua obra “Os institutos do direito privado e
sua fungao social’, onde ele defendia que funcéo social seria  sinGnimo

de funcdo econdmica.

No século XX surge o Estado Social aparece com o objetivo de unir o
sistema capitalista com o interesse social, assim gerando novas constituicoes. A
constituicdo Mexicana de 1917 foi a primeira a abordar a propriedade com interesse

social.

Em 1919 e feita a Constituicdo de Weimar, simbolizando a mudanca do
Estado Liberal para o Social, esta que influenciou muita a Constituicdo Brasileira de
1934, onde pela primeira vez menciona a fungao social, porem no Brasil ocorreram

muitas mudancgas na constituicao.

Apbs apenas 3 anos a constituicdo de 1934 é revogada, e substituida pela
de 1937 onde nao faz nenhuma mencéao a fungéo social. Na constituicdo de 1964
voltou a ser mencionada, mas apenas em 1967 foi utilizada a palavra funcao social

na constituicao.

Entdo em 1976 por meio da Lei de Sociedade Anonima a funcéo social foi
libada diretamente a empresa, regulando que o administrador deveria cumprir
a funcao social através da empresa, sendo consolidado pela Constituicdo Federal de

1988 a obrigacao de executar esse ordenamento.

Mesmo ainda ndo havendo um conceito oficial alguns estudiosos afirmam
gue funcéo social empresarial € quando a empresa nédo tem o foco apenas no lucro,

mas também se mostra preocupada com as consequéncias que suas a¢des geram na
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sociedade, e para que se cumpra essa funcdo os administradores tomem decisdes
baseadas no bem social, assim a empresa néo tera foco exclusivo apenas em lucrar,

mas também em ajudar a comunidade.

Para Eduardo Tomasevicius Filho (2003) a fungcédo social seria o poder-
dever de o empresario e os administradores da empresa harmonizarem as atividades
da empresa, segundo o interesse da sociedade, mediante a obediéncia de

determinados deveres positivos e negativos.

Analisando a doutrina, esta ndo nega que as atividades empresariais tém
como objetivo principal o lucro e interesse individual do empresario, sendo ilégico que

tal individuo se aventuraria no mercado apenas pelo bem comum social.

Ana Frazéao de Azevedo Lopes (2006) aduz que a funcéo social ndo tem
por finalidade aniquilar as liberdades e os direitos dos empresarios nem de tornar a
empresa um simples meio para os fins da sociedade, até porque isto implicaria a

violacdo da dignidade do empresario.

A Funcdo social teria o objetivo gerar uma solidariedade em meio a
atividade empresarial, tornando-se compromissada com as responsabilidades sociais,
em prol do beneficio social e ndo sendo levada a prejudicar terceiros, assim gerando

um bom convivio na sociedade.

Eros Roberto Grau (2008) diz que a funcdo social da empresa impoe
deveres positivos ao proprietario, uma obrigacéo de fazer algo em beneficio de outrem
e ndo simplesmente de ndo trazer prejuizos. Destaca que a funcdo social da
propriedade atua como fonte da imposicdo de comportamentos positivos prestacao
de fazer, portanto, ndo, meramente, de ndo fazer ao detentor do poder que deflui da

propriedade.

A responsabilidade social € uma matéria importante que nao deve ser
confundida com a funcéo social. Esta é conceituada como uma gestdo empresarial

baseada na ética e transparéncia da empresa com foco no bem-estar coletivo,
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portanto, o administrador tem o conhecimento de como sua empresa pode solucionar

um problema social.

Ressalta nesse sentido, Eduardo Tomasevicius Filho (2003) que a
responsabilidade social das empresas consiste na integracdo voluntaria de
preocupacdes sociais e ambientais por parte das empresas nas suas operacdes e na
sua interacdo com a comunidade. Além disso, seria uma forma de levar outras
instituicbes a colaborar com o Estado na busca de justica social, ao invés de ficar

esperando que o Estado tome todas as providéncias nessas areas.

Entdo uma adesédo dessa responsabilidade social em uma empresa, nao
pode ser usada apenas como uma eventual fachada, para melhorar a imagem
da empresa, tentando um impacto imediato de um marketing empresarial. E de
extrema importancia que a decisdo de utilizar esse principio seja de uma vontade

genuina de mudanca de postura para o beneficio social.

A responsabilidade social pode ser dividida em duas especies, a interna e
externa. A interna referi-se as circunstancias de trabalho dos funcionarios, se eles tém
condicdes de trabalhar de forma adequada, como a higiene e saude dentro da

empresa.

A responsabilidade externa é aquela referida a comunidade onde esta
inserida e que mantém relacdes, como os clientes, fornecedores e entidades publicas,
tende a garantir o bom convivio entre eles, se estdo proporcionando um servigco de

gualidade a eles.

Este principio se mostra muito importante por causa da evolucdo do
contexto social atualmente, pois, as empresas percebem que podem abrir suas portas
para a inclusdo social, assim assumindo uma integracdo das minorias. Percebemos
portando a crescente luta das empresas hoje em dia pela melhoria das condi¢des

sociais.

Portanto, a diferenca entre funcéo social e responsabilidade social, é que a

funcdo social refere-se apenas as atividades econdmicas exercidas pela empresa,
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presentes no seu objeto social e exigiveis ao seu titular de direito pela imposicédo de
deveres juridicos. E a responsabilidade social ndo esta unicamente unida no
objeto social da empresa, mas sim, no cumprimento de deveres com a sociedade, em

geral.

Nesse assunto a também uma linha de pensamentos que utiliza a funcao
social de uma percepc¢do negativa, nesta a funcéo social da empresa € gerar lucros
aos acionistas, com atividades de forma licita em estrita concordancia com a atual

legislacao.

Desta forma ndo poderé ser feita exigéncias as empresas que ndo estejam
previstas legalmente no ordenamento, o administrador n&o € obrigado a realizar acoes

pensando no bem social, e sim em respeitar a legislagéo.

A funcéo social da empresa devem ter forte ligagdo com a preservacgao do
meio ambiente. Pois, a busca pelo lucro através das atividades econémicas podem
prejudicar o meio ambiente, e as empresas, portanto, devem ter a responsabilidade
ambiental que também deveram ser fiscalizadas pelo estado, como sera comentado

no estudo do préximo capitulo.
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CAPITULO Il — DIREITO AMBIENTAL BRASILEIRO

Esse capitulo trata de se aprofundar nas normas que tange o Direito
Ambiental, sendo um tema de suma importancia para a sobrevivéncia da humanidade,
assunto que é sempre discutido em congressos e conferéncias debatendo um
desenvolvimento sustentavel, tornando-se imprescindivel a necessidade de

compreender como é regulamentado e apresentado o Direito Ambiental no Brasil.

2.1 Legislacéo Brasileira

O Meio Ambiente tem seu conceito legal no artigo 3 no inciso |, da Lei n°
6.938/81 que o estabelece como “o conjunto de condigcdes, leis, influéncias e
interacdes de ordem fisica, quimica e biolégica, que permite, abriga e rege a vida em
todas as suas formas” (BRASIL, 1981).

A legislacdo ambiental € composta por leis, decretos, resolucdes, portarias,
normas que sdo aplicadas as organizagbes de qualquer natureza e ao cidadao
comum. Essas definem regulamentacdes e penas em caso de descumprimento

dessas.

A primeira lei do Brasil sobre o0 meio ambiente é datada de 1605, o
Regimento do Pau-Brasil que visava a protecao das florestas, apds isso varios outros
regimentos, decretos foram criados, mas apenas em 1981 é editada a Lei 6.938
estabelecendo a Politica Nacional de Meio Ambiente, que apresenta a hatureza como
objeto especifico de protecdo. Posteriormente surgiram novas leis que acrescentaram

na regulacado que sera discorrida a seguir (BRASIL, 1981).
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No artigo 225 da Constituicdo Federal de 1988 o meio ambiente é posto
como um bem fundamental a vida que deve ser protegido para uso de todos no
presente e no futuro, este reconhecimento impde ao Poder Publico e a coletividade a
responsabilidade pela protecdo ambiental. Com resultado disso a varias leis para a
realizacdo desse dever (BRASIL, 1988).

O chamado Cédigo Florestal, a Lei 12.651/2012 estabelece normas sobre
a protecéo da vegetacao nativa, areas de preservacao, reserva legal e de uso restrito,
a exploragao florestal, o controle da origem dos produtos florestais, o controle e
prevencdo dos incéndios florestais, e a previsdo de instrumentos econdémicos e

financeiros para o alcance de seus objetivos (BRASIL, 2012).

Essa Lei traz a criagao do Cadastro Ambiental Rural (CAR) e a previsao de
implantagéo do Programa de Regularizagdo Ambiental (PRA). O CAR é um sistema
gue reune as informagdes das propriedades e posses rurais compondo uma base de
dados para o controle, monitoramento, planejamento ambiental, econémico e combate
ao desmatamento (BRASIL, 2012).

Ja o PRA contempla um conjunto de a¢des a serem desenvolvidas pelos
proprietarios e posseiros rurais com o objetivo de promover a regularizagdo ambiental
de suas propriedades ou posses, assim 0s proprietarios assumem um termo de
compromisso de manter, recuperar ou recompor as areas degradadas (BRASIL,
2012).

O meio ambiente é protegido pela Lei 9.605/1998, a Lei de Crimes
Ambientais, que busca determinar sanc¢des penais e administrativa que resultam de
condutas lesivas ao meio ambiente punindo seu causador. Essa legislagcéo trouxe uma
protecdo centralizada, agora as penas sédo uniformes e as infragcdes sado definidas
claramente (BRASIL, 1998).

Esta Lei classifica os crimes ambientais em cinco tipos de infracfes, sédo

elas:

Contra a fauna, que sdo agressoes feitas a animais silvestres, nativos
ou em rota migratéria; Contra a flora, que é a destruicdo ou dano a
vegetacbes de areas de preservacdo permanente, em qualquer
estagio; Poluicdo e outros crimes ambientais, tais como todas as
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atividades humana que produzem poluicédo, porém so sera penalizada
a poluicdo acima do que é permitido por lei; Contra 0 ordenamento
urbano e o patrimdénio cultural, quando a destruicdo a museus,
bibliotecas ou similares que sao protegidos por lei; Contra a
administracdo ambiental, que sdo as condutas que dificultam ou
impedem a fiscalizacdo do meio ambiente exercidas pelo Poder

Publico (BRASIL, 1998, online).
Em 22 de fevereiro de 1989 com a promulgada a Lei n°® 7.735, foi criado o
Instituto Brasileiro do Meio Ambiente e dos Recursos Naturais Renovaveis (Ibama),
gue integra a gestdo ambiental no pais com as fungdes de exercer o poder de policia
ambiental; executar agbes das politicas nacionais de meio ambiente, referentes as
atribuicbes federais, relativas ao licenciamento ambiental, ao controle da qualidade
ambiental, & autoriza¢do de uso dos recursos naturais e a fiscalizagdo, monitoramento
e controle ambiental, observadas as diretrizes emanadas do Ministério do Meio
Ambiente; e executar as agdes supletivas de competéncia da Unido, de conformidade

com a legislacdo ambiental vigente (BRASIL, 1989).

As varias normas dispostas acima, mostram as distintas formas que o
ordenamento brasileiro tem para a protecdo do meio ambiente através de sua
legislacdo, normas rigidas que devem ser respeitadas e cumpridas, que se ao
contrario pode haver punicdes, organizacdes que supervisiona proprietarios, todas
com O objetivo da preservacdo do ambiente, assim norteando por lei a

responsabilidade que as empresas devem ter com o0 meio ambiente.

2.2 Gestdo Ambiental nas Empresas

Conceituando a gestdo ambiental € um sistema de sustentabilidade que
grandes e pequenas empresas, 0Orgaos publicos, ONGs(Organizacbes néao
Governamentais) adquirem, essa forma de administragdo tem como objetivo usar
métodos e praticas que reduz os impactos prejudiciais causados pelas acdes de
empresas ao meio ambiente.

Segundo Tom Tibor e Ira Feldman:

[...] seus elementos incluem a criagcdo de uma politica ambiental, o
estabelecimento de objetivos e alvos, a implementagcdo de um
programa para alcancar esses objetivos, a monitoracdo e medicéo de
sua eficacia, a correc¢do de problemas e a analise e revisdo do sistema
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para aperfeicoa-lo e melhorar o desempenho ambiental geral (1996,
online).

Portanto, essa gestdo tem como principais objetivos o uso racional e
sustentavel dos recursos naturais, a utilizacdo de métodos para a manutencédo da
biodiversidade, sistemas de reciclagem de residuos sélidos, tratamento e reutilizacéo
da agua, formas de garantir o minimo de impacto e poluicdo ambiental, para que tudo
iSS0O seja possivel esse sistema cria programas para retirar produtos no pos consumo
gue possa contaminar solos e rios e promove o treinamento de funcionarios para o
conhecimento da sustentabilidade da empresa (TIBOR; FELDMAN, 1996).

A gestdo ambiental é de suma importancia para uma empresa, pois, a
instituicdo que se adequa a esse sistema melhora sua imagem com a sociedade, a
empresa passa uma conscientizagdo sobre o grande problema ambiental, a imagem
da marca de uma industria sustentavel influencia o mercado do produto, gera uma

percepcao diferente sobre a empresa abrindo novas oportunidades de comeércio a ela.

Investir no sistema de gestdo ambiental é benéfico a empresa, esse reduz
custos por causa do minimo desperdicio de matéria, gera vantagens de negdcio e
aumento do valor da marca, pois, os clientes prezam pela boa imagem causada pela
sustentabilidade, e também evita ser penalizada por irregularidades com o meio

ambiente.

A gestdo ambiental segue uma série de normas criadas pela 1SO
(Organizagdo Internacional para Padronizagdo), a I1SO 14000 que apresenta
diretrizes, e especifica os requisitos para que o sistema administrativo possa
organizar politicas, objetivos e informagfBes sobre os impactos ambientais e como

devem ser tratados na empresa.

A 1SO 14000 é composta por varias normas, sendo a sua mais importante
a ISO 14001 entre todas da série, ela possibilita que as empresas possam cumprir
comas suas obrigacdes econémica e de preservacdao com harmonia entre elas.

Uma empresa que conta com a gestdo ambiental, sendo de grande ou

pequeno porte, contribui com o meio ambiente e com seus interesses, pois, tem mais
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visibilidade econémica e menos prejuizo. Esse sistema a cada dia estd mais
introduzido dentro das empresas, demostrando a responsabilidade social, mostrando
gue a instituicdo nao estd apenas atras de lucros sem se importar com as

consequéncias.

E para que esse sistema seja implementado definitivamente dentro das
empresas, € preciso que todos tenham a consciéncia do quao benéfico € uma gestéo
socioambiental de exceléncia. E necesséario que a gestdo ambiental ndo seja
implantada apenas para evitar multas e puni¢bes, mas, porque a mentalidade das
empresas seja de proteger o meio ambiente, assim o comeércio e a preservacao serao

feitas mutualmente.

2.3 Métodos Socioambientais

Impactos ambientais s&do alteragbes no ambiente causadas pelo
desenvolvimento das atividades humanas no espacgo geografico, este conceito pode
ser usado positivamente, quando a melhorias para o meio ambiente, e pode ser usado
em sentido negativo, sendo o modo como mais é utilizado esse termo, quando é

causado dano aos recursos naturais.

A resolucao n°001 do Conselho Nacional de Meio Ambiente (CONAMA) de
1986, que define impacto ambiental em seu artigo primeiro como:

[...] qualquer alteragdo das propriedades fisicas, quimicas e bioldgicas
do meio ambiente, causada por qualquer forma de matéria ou energia
resultante das atividades humanas que, direta ou indiretamente,
afetem: (I) a saude, a seguranca e o bem-estar da populacgéao; (ll) as
atividades sociais e econdmicas; (lll) a biota; (IV) as condicdes
estéticas e sanitdrias do meio ambiente; e (V) a qualidade dos
recursos ambientais (BRASIL, 1986, online).

Esses impactos negativos ocorrem em decorréncia da grande exploracéo
gue recursos naturais sofrem por causa da ganancia humano que vé estes meios
como fonte inesgotavel de matéria-prima para a producdo incessante e massiva de

produtos.
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Existem métodos que podem ser utilizados pelas empresas para uma
avaliagcdo de impactos negativos causados pelas atividades humanas. Alguns dos

métodos mais comuns serdo apresentados a seguir.

O método AD HOC é realizado uma reunido com especialistas, que através
de questionarios preenchidos pelas pessoas de interesse no problema reunira as
informacdes necessérias para a conclusao da avaliacdo. Esse método pode ser
eficiente, porém, sofre com a subjetividade por ser baseada nas opinides humanas,

correndo o risco de ser manipulado por respostas alteradas (FREDAL, 1991).

O método das listagens de controles, é de certa forma uma evolug¢éo do Ad
Hoc, com a diferenca de que os questionarios sado formulados pelo especialista, onde
sera listada as mudancas ambientais possiveis de acontecer. Esse método tem quatro
formas variadas, a Listagem Descritiva, contendo atributos do meio ambiente
gue pode sofrer alguma alteracdo; Listagem Comparativa onde € mostrada a
significancia dos impactos; Listagem em Questionario demonstra a dependéncia
mutua dos impactos; Listagem Ponderal para cada fator que o impacto gera € atribuido
0 peso desta (MEDEIROS, 2010).

O método da superposicéo de cartas é a elaboracédo de um aglomerado de
cartas das areas afetadas, fazendo a representacdo de cara ambiente, mostrando
solo, vegetacdo e paisagem. O Método dos Modelos de Simulacdo este apresenta
fidelidade aos impactos no meio ambiente antes e depois da agdo humana através de
um sistema mateméatico (OLIVEIRA, 2020).

Para Luiz Enrique Sanchez (2013) o Método das Matrizes é representado
por uma lista de controle bidimensional, na forma de linhas e colunas composta pelas
acOes que geram impactos e os elementos do meio ambiente, com o objetivo de
identificar vantagens de forma variada de alternativas de intervencbes para

interromper a poluicao.

O Método do diagrama de interacéo é fundada na relacdo causa e efeito,
ligadas a magnitude, importancia e probabilidade de impactos ambientais, esse

processo visa simular os projetos para beneficiar-se. O Método de Andlise do Tipo
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Efeito FMEA (FailureModeAndEffectAnalisiss/Modode Falhae Analisede Efeito) esse
sistema tem como principio prevenir falhas analisando falhas que podem acontecer
no futuro, sendo uma ferramenta importante na minimizagéo de impactos (TAHARA,
2008).

O Método de Observacdo em campo é dirigida por especialistas na area
gue vao ao local de ocorréncia para analisar o ambiente e relatar a real situagéo que
se encontra, por todos esses requisitos essa avaliagdo se torna confiavel, fiel e menos

subjetivo ao que esta ocorrendo em relacdo a impactos ( KUSS, 2015).

O estudo aprofundado de cada método de avaliacdo de impactos €
extremamente importante para uma adicdo de conhecimento a respeito de cada um,
gera um entendimento de duas diferencgas, funcdes, vantagens e desvantagens.
Nenhum modelo pode ser aplicado e todas as empresas, um método que pode ser
funcional em determinada instituicdo pode nao funcionar em outro, uma combinac¢éo
de todas se torna mais eficiente pois um completa a outra, assim beneficiando o meio

ambiente.
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CAPITULO Il - OBRIGACOES EMPRESARIAIS COM O MEIO
AMBIENTE

No presente capitulo é apresentado e discutido a responsabilizacdo das
empresas mercantis que provocam danos ao meio ambiente provindo de suas

atividades empresariais exploratérias.

Destacar como € feito e que meios séo utilizados para manter a natureza e
seus recursos sem a degradacao causada pelas empresas e seus meios de produgéo,

para que estas nao apenas fabrique suas mercadorias sem uma conscientizacao.

3.1 Responsabilidade ambiental do sujeito empresarial

A responsabilidade ambiental € conceituada como o conjunto de atitudes
gque sao voltadas ao desenvolvimento equivalente entre a sustentabilidade e o
crescimento econémico, para que as proximas geracdes possam viver em um meio

ambiente protegido e preservado.

Reinaldo Dias (2017) diz que a Responsabilidade ambiental empresarial
“promove um comportamento empresarial que integra elementos sociais e ambientais
gue ndo necessariamente estdo contidos na legislacdo, mas que atendem as

expectativas da sociedade em relacdo a empresa’”.

Na Cupula Mundial de Desenvolvimento Sustentavel, conhecida como

Rio+10, que ocorreu em 2002, na cidade de Johannesburgo, o Conselho
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Empresarial Mundial para o Desenvolvimento Sustentavel em um documento definiu
a Responsabilidade Social Empresarial como [...] “0 compromisso da empresa de
contribuir ao desenvolvimento econdmico sustentavel, trabalhando com os
empregados, suas familias, a comunidade local e a sociedade em geral para melhorar

sua qualidade de vida’(2002, online).

Uma empresa que vai adquirir esse sistema tem que utilizar um
planejamento que serd efetivo a curto, médio e longo prazo, algo que ndo sera usado

s6 para ser uma solucédo de um problema de forma momentanea.

O objetivo principal desse esquema de responsabilidade ambiental é usar
de forma consciente 0s recursos naturais disponiveis, de maneira que ndo seja
prejudicado os lucros e que tenha a reducéo e prevencao de riscos a esses recursos,

construindo um sistema autossustentavel nas empresas.

Essas maneiras séo desenvolvidas para a orientacdo em consoante com
as necessidades sociais, onde a empresa garanta além do lucro a satisfacdo dos seus
clientes e o bem-estar social, 0 desenvolvimento da empresa esta inserida nessas
estratégias e seus negocios ficaram dependentes delas, se tornando um

comprometimento com o sistema sustentavel.

Em matéria realizada por Vandré Fonseca (2019), pela Amazodnia Real
mostra a situacéo Altamira-PA, de seus moradores e natureza prejudicados por agdes

empresarias.

A titulo exemplificativo em 2011 foi iniciada a construgdo da Usina
Hidrelétrica de Belo Monte, no interior do Para, essas usinas no geral afeta e
prejudicam muito a populacéao ao redor desta construgéo, destruindo os lugares onde

pessoas moravam e trabalhavam.
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Esses foram transferidos do local onde viveram a maior parte de sua vira e
realocados para assentamentos construidos de formas precarias, além disso, muitas

areas de pequenos agricultores foram inundadas e seus proprietarios prejudicados.

A fauna e a flora foi gravemente afeta, vegetacao morta foi o que restou
das areas alagadas, a populacao que dependia da pesca, perderam seus sustentos,
pois, com a mudanca brutal do ambiente atrapalhou a desova dos peixes e assim

diminuindo a pesca local.

Tais situagbes como essa citada acima € a consequéncia do mau
planejamento efetuado por algumas instituicdes empresariais, que através de algumas
acoes camuflam um problema, mas deixam os rastros da destruicdo causada por suas

acoes.

A Constituicdo Federal no seu artigo 225 no 8 3° diz que “as condutas e
atividades consideradas lesivas ao meio ambiente sujeitardo os infratores, pessoas
fisicas ou juridicas, as sancfes penais e administrativas, independentemente da

obrigacao de reparar os danos causados” (BRASIL, 1988, online).

Portanto, conforme dita a constituicdo quem lesar 0 meio ambiente deve
ser penalizado por tal acdo, mas frisando novamente que as empresas ndo devem

focar apenas em ndo receber punicdo mais sim no bem maior.

No mesmo entendimento o Livro Verde da Unido Europeia diz que [...] “ser
socialmente responsavel ndo significa somente cumprir plenamente as obrigagdes
juridicas, mas também ir mais além de seu cumprimento investindo mais no capital

humano, no entorno e nas relagdes com os interlocutores” (2001, online).

Assim as empresas vao aceitando as mudancas e a evolu¢ao das normas

e exigéncias dos clientes para a protecdo do meio ambiente, e entendem que ter uma
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area de responsabilidade socioambiental é importante para exista uma satisfacéo

financeira e social positiva.

Desta maneira os empresarios estdo cada vez mais conscientes que suas
empresas nao sdo apenas uma linha de produgcdo em massa sem restricoes e
consequéncias, mas que devem adquirir as estratégias da responsabilidade
ambiental, para visar o bem maior da sociedade local, das geragdes futuras e para a

preservacao do meio ambiente.

3.2 Marketing Ambiental

O Marketing Ambiental, também conhecido como marketing verde é uma
estratégia usada por algumas empresas que é focado nos beneficios que um produto
e seu modo de producdo e o modo que uma empresa se pde a respeito do meio
ambiente, basicamente é uma forma de vender uma boa imagem de uma empresa

mostrando que ela tem consciéncia ecoldgica.

Para Reinaldo Dias (2017) o marketing pode se entender como um sistema
baseado em um processo de gestdo integral, sendo assim um sistema que organiza
todas as estratégias da empresa promovendo entdo a comunicacéo e colocando em

pratica todos 0s processos.

Essa sistemética também € a responsavel pela identificacdo, antecipacéo
e satisfacdo das demandas dos clientes e garante a imagem da empresa perante a

sociedade enquanto garante uma producgdo rentavel e sustentavel.

O Marketing Ambiental teve seus primeiros sinais na década de 1960 nos
Estados Unidos e na Europa, porém, s6 ganhou forgca mundial a partir da década de
1990, quando ocorreu um aumento na preocupac¢do da populacdo com o grande
consumo de recursos naturais que forcaram as empresas a adquirir um sistema

sustentavel.
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Como a criacdo de produtos biodegradaveis, como as sacolas plasticas
foram uma mudanca muito grande nesse cenéario, diminuindo a grande quantidade de
sacolas no mar, as empresas comecam a utilizar produtos reciclados como forma de

economia de longo prazo na matéria usada na producao.

No Brasil esse sistema também surgiu na década de 1990 com a chegada
das multinacionais que comegaram a se instalar no pais essa estratégia ganhou forca
nas industrias locais, e toda essa demanda de pensamento dos clientes as empresas

comecaram a seguir os principios do marketing verde.

O Marketing verde tem como pilares quartos principios principais, sao elas
o Produto verde; O preco ecoldgico; A distribuicdo do produto ecoldogico e A

comunicacéo ecologica (DIAS, 2017).

O Produto verde tem a funcéo de satisfazer as necessidades e a vontade
dos clientes, sdo os produtos e servigos oferecido do produtor aos consumidores,
Philip Kotler (1996) caracteriza o produto como algo que pode ser oferecido a um
mercado para sua apreciacdo, aquisicdo, UsO ou consumo para satisfazer a um

desejo, ou necessidade.

O preco ecolégico € o simbolo que demonstra aos consumidores o valor
ambiental de um produto e seu custo beneficio levando em consideracdo todas as
varidveis ambientais, um produto que reflete em seu pre¢o os beneficios que ele

recebe, tal informacao tera uma grande influéncia no mercado para ser adquirido.

A distribuicdo do produto ecolégico é a transmissdo de informacdes,
promocdes e propagandas para que o consumidor seja estimulado a efetuar uma
compra do produto selecionando o melhor canal de distribuigcéo, localizagéo e pontos

de vendas.

Existem duas dinamicas de distribuicdo no ambito ambiental, o de saida
sendo o utilizado para a comercializagcdo do produto e o de entrada que s&o 0s

consumidores gerando o produto de reciclagem.
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Reinaldo Dias diz que:

De modo geral, ha dois aspectos essenciais que se deve levar em
consideracdo na distribuicdo, do ponto de vista do marketing
ecologico:

a)minimizar o consumo de recursos e a geracao de residuos durante
a distribuicdo fisica do produto, ou seja, no transporte,
armazenamento e manipulacéo; e

b)criar um sistema eficiente e distribuicao inversa para os residuos que
podem ser incorporados ao sistema produtivo como matéria-prima
secundaria (2017, online).

A comunicacdo ecoldgica serve para demonstrar ao consumidor que um
produto ecologicamente correto tem um valor maior do que um produto semelhante,
mas sem o fator da conscientizacdo ambiental, € que por esse motivo € melhor e

compensavel adquirir o produto sustentavel.

Quando uma empresa se dedica ao meio ambiente, e preza pela sua
preservacgao, e utiliza das estratégias do marketing verde, esta recebe ‘Selo Verde'que
€ a prova perante a sociedade e consumidores que a empresa tem desenvolvido
atividades sustentaveis, com tais selos os produtores estabeleceram uma garantia
com os clientes que o seu produto tem cumpre com seu papel com a responsabilidade

socioambiental, gerando confiancga e fidelidade com os consumidores.
3.3 A¢bes Ambientais que acompanham a atividade empresarial

Uma empresa mercantil que visa uma sustentabilidade ambiental tem que
realizar um conjunto de acbes, que foram ao respeito e na preservacdo do meio
ambiente, da sociedade ao seu redor e principalmente colocar em pratica cada

estratégia de gestdo ambiental.

A varias ac¢les efetivas e que podem ajudar com a sustentabilidade da
empresa, como acompanhar a emissao de carbono produzida, esse € um problema
gue ja se prorrogou mais do que devia, felizmente com o desenvolvimento uma
sociedade empresarial pode calcular a quantidade de carbono emitido e usar como

contramedida a plantagédo de arvores que compensam a poluicdo da atmosfera.
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As instituicbes empresarais devem repensar como sua linha de producao
funciona, se estes estdo utilizando de recursos naturais desnecessarios, analisar e

planejar a longo prazo, até a pés venda do produto para reduzir o impacto causado.

A empresa Unilever no mesmo pensamento criou seu plano de
sustentabilidade mudando sua embalagens e formas de producéao e diz:

[...] © mundo mudou ao longo dos dez anos do USLP. Os temas que
nos motivaram a agir se tornaram centrais. As partes interessadas ja
entenderam que sustentabilidade ndo € sbé bom caso seja
eventualmente alcancado, mas sim algo que se espera como
minimo (2010, online).

O uso racional de energia elétrica nas empresas influenciam muito na
sustentabilidade da empresa que utilizam de meios que nao prejudicam o meio
ambiente, usando painéis solares e a energia edlica, uma fonte limpa para empresas
sustentaveis. O racionamento de agua também € de grande importancia a empresa
gue tem seu sistema de tratamento e reaproveitamento de dgua economiza esse

recurso precioso.

Umas das principais formas de gestdo ambiental € a reciclagem ela reduz
0 gasto de matéria primada, a poluicdo emitida, reutiliza e recicla, aquelas matérias
gue pode ser considerado inatil podem ser reutilizados como matérias reciclaveis e
biodegradaveis que serdo usados para a confeccdo de embalagens e de outros
derivados, comesses produtos o nimero de lixos que causam o efeito estufa podem

diminuir drasticamente.

A Logistica Reversa € um sistema onde produtos como pilhas, pneus,
baterias, agrotoxicos, medicamentos, produtos com uma decomposi¢ao
extremamente lenta, que seriam descartados em aterros sanitarios causando em larga
escala, grandes impactos ambientais, através de seus produtores devem aderir esse
sistema, lendo esses produtos para cooperativas especializadas e operadores de

reciclagem, minimizando o problema.

O termo ecoeficiéncia é um sistema de producdo e fornecimento de

servigos e produtos com competividade no mercado, porém com menos conNsumos
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naturais e poluicdo reduzida, satisfazendo as necessidades humanas, tento uma

qualidade de vida sem alteragcdes ambientais de forma negativa.

No ponto de vista de Fernando Almeida (2002) ecoeficiéncia € uma
filosofia de gestdo empresarial que incorpora a gestdo ambiental. Pode ser
considerada uma forma de responsabilidade ambiental corporativa. Encoraja as
empresas de qualquer setor, porte e localizacdo geografica a se tornarem mais

competitiva, inovadoras e ambientalmente responsaveis.

A ecoeficiéncia possui variascaracteristicasfundamentais sendo a
diminuicdo do consumo energético e de materiais com bens e servi¢gos, minimiza a
poluicdo de substancias toxicas, esse sistema amplia a utilizacdo de recursos
renovaveis, promove a reciclagem, maximizar o uso consciente dos recursos
renovaveis de forma sustentavel, estender a vida util dos itens e fornecer uma

educacéo sobre a sustentabilidade ao publico.

Existem varias acfes que sao utilizadas para uma efetiva sustentabilidade
empresarial, as empresas possuem suas responsabilidades socioambientais com a
sociedade, em geral, pois, elas tem o poder de prejudicar o meio ambiente se
conduzirem suas producdes de forma indisciplinada, muitas empresas ja adquiriram
esse sistema usufruindo das estratégias para a preservacdo ambiental, € necessaria
a maxima conscientizacdo de todos para que o meio ambiente sobreviva a essa

continua evolucéao industrial.
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CONCLUSAO

Confluindo todo o exposto, € possivel entender que a teméatica da
responsabilidade ambiental ndo surgiu agora no ambito empresarial, este assunto
sempre foi tratado, mas em muitas vezes ignorado no passado, tanto que vemos a
grande quantidade de acidentes causados por negligéncia e falta de preparo das

industrias.

Conforme as pesquisas temos o conhecimento de inUmeras formas de
metodologias que podem ser utilizadas pela gestdo ambiental das empresas
mercantis para prevencdo e minimizagéo dos impactos ambientais, esses meios s&o

necessarios e devem ser utilizados.

Desta forma, fica expressa a necessidade da consciéncia ambiental dos
empresarios, estes tem o poder de fazer mudancas na forma de suas empresas
agirem, o meio ambiente pede socorro, o grande consumo dos recursos haturais
causam prejuizos imensuraveis para a humanidade, devemos parar e entender que

apenas o lucro nao é suficiente, do que adianta o enriquecimento sem um futuro.

Por fim, podemos ver que os métodos e estratégias socioambientais, as
gestbes ambientais protegem o nosso presente e futuro para as proximas geracoes,
as empresas devem utilizar o marketing ambiental, essa agéo gera lucro e previne e
minimiza 0s impactos ambientais, pois, 0 consumidor busca empresas que tem
consciéncia ambiental, assim seus produtos de destacaram no mercado pela
demanda do produto verde. Uma fiscalizacdo e penalizacdes mais rigida nas
empresas também ajudariam na protecdo do meio ambiente, que é tdo fundamental

para o mundo.
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