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APRESENTACAO
Bem-vindo(a) a disciplina da érea de Orientagao Profissional!

Como vocé ja deve ter percebido, a Matriz Curricular do Curso de Odontologia estéa organizada de
forma a apresentar de maneira progressiva e integrada as habilidades que precisam ser desenvolvidas
para que vocé se torne um cirurgido-dentista generalista.

As disciplinas da area de Orientagao Profissional contribuem na formagéo do egresso do Curso de
Odontologia da UniEvangélica, agregando habilidades e competéncias estabelecidas nas Diretrizes
Curriculares Nacionais para Curso de Graduag@o em Odontologia, que em principios gerais sao:

1. “Tomada de decisdes: o trabalho dos profissionais de saude deve estar fundamentado na capacidade
de tomar decisbGes visando o uso apropriado, eficacia e custo efetividade, da forca de trabalho, de
medicamentos, de equipamentos, de procedimentos e de praticas, baseadas em evidéncias cientificas”;

2. “Comunicagao: os profissionais de saude devem ser acessiveis e devem manter a confidencialidade das
informagdes a eles confiadas, na interagdo com outros profissionais de saude e o publico em geral. A
comunicagao envolve comunicagao verbal, ndo-verbal e habilidades de escrita e leitura; o dominio de, pelo
menos, uma lingua estrangeira e de tecnologias de comunicagéo e informagao”;

3. “Lideranca: no trabalho em equipe multiprofissional, os profissionais de saude deverdo estar aptos a
assumirem posicoes de lideranga, sempre tendo em vista o bem-estar da comunidade. A lideranca envolve
compromisso, responsabilidade, empatia, habilidade para tomada de decisdes, comunica¢do e
gerenciamento de forma efetiva e eficaz”;

4. “Administragdo e gerenciamento: os profissionais devem estar aptos a tomar iniciativas, fazer o
gerenciamento e administracdo tanto da forca de trabalho, dos recursos fisicos e materiais e de
informacdo, da mesma forma que devem estar aptos a serem empreendedores, gestores, empregadores
ou liderangas na equipe de saude.”

Entre as habilidades e competéncias especificas as disciplinas da area de Orientagéo Profissional
direcionam os alunos a: “respeitar os principios éticos inerentes ao exercicio profissional’, “atuar
multiprofissionalmente, interdisciplinarmente e transdisciplinarmente com extrema produtividade na
promogao da salde baseado na convicgdo cientifica, de cidadania e de ética”, “comunicar e trabalhar
efetivamente com pacientes, trabalhadores da area da saude e outros individuos relevantes, grupos e
organizagdes”, “manter reconhecido padréo de ética profissional e conduta, e aplica-lo em todos os

” “®

aspectos da vida profissional”, “estar ciente das regras dos trabalhadores da area da saude bucal na
sociedade e ter responsabilidade pessoal para com tais regras”, “planejar e administrar servi¢os de saude
comunitaria” e “acompanhar e incorporar inovagdes tecnoldgicas (informatica, novos materiais,
biotecnologia) no exercicio da profissdo”.

Estes conteudos ministrados na area da Orientacdo Profissional sdo fundamentais para a
formacao continuada no Curso de Odontologia, concernentes na aplicagdo pratica seja em ambientes
laboratoriais ou clinicos, que exigirdo esses conhecimentos prévios adquiridos.

A érea da Orientacdo Profissional é subdividida em sete disciplinas ao longo do Curso de
Odontologia: Orientacdo Profissional |, Orientagdo Profissional I, Orientagdo Profissional Ill, Orientagéo
Profissional IV, Orientagao Profissional V e Orientacdo Profissional VI e Odontologia do Trabalho.

O comego de semestre € sempre uma boa oportunidade para se organizar e procurar fazer o seu
melhor. Este manual tem como objetivo servir de referéncia dos procedimentos recomendados para um

bom aproveitamento da disciplina de Orientagao Profissional IV.



Orientagao Profissional IV

Esta disciplina € ministrada no quarto periodo, com carga horaria total de 40 horas divididas em 2
horas/aula na terga-feira das 13:30 as 15:10 horas. Esta disciplina conta com dois professores a saber:
Dré. Liliane Braga Monteiro dos Reis e Esp. Valter Miron Stefani. Esta disciplina tem como ementa:
Conceitos e antecedentes historicos do empreendedorismo. Perfil empreendedor. Inovagdo. Plano de
negocios. Setor de atividade, forma juridica e enquadramento tributario. Gestéo financeira aplicada a
odontologia. Avaliagao de custo e construcdo de prego. Plano financeiro. Orientagdo quanto a abertura e
fechamento de um Consultério e/ou Clinica Odontolégica. Alvaras do Corpo de Bombeiros/ Juntas
Comerciais/ Prefeituras Municipais/ ANVISA. Atividade profissional relacionada a Atengdo Basica e
Secundaria na Protecéo da Saude.

ORGANIZAGAO DAS AULAS

Os conteudos sé@o agrupados em trés blocos de aula, um bloco para cada Verificagdo de
Aprendizagem, de modo a facilitar o processo ensino-aprendizagem:

1°BLOCO

Gestao financeira

Identificar os conceitos basicos de Gestéo financeira como, partilhas dobradas, livro caixa, fluxo de caixa,
ativo e passivo, balango patrimonial, e como os mesmos sdo aplicados em empreendimentos
odontolégicos.

Conceitos de Empreendedorismo
Conhecer as principais teorias de empreendedorismo a serem aplicadas na futura vida profissional do
discente, identificar perfis e atitudes empreendedoras, diferenciar inovagdes radicais e incrementais.

2°BLOCO

Calculo de custos em Odontologia
Aprender a fazer o calculo do custo de um procedimento e da hora trabalhada pelo cirurgido-dentista.

Modelagem de negécios
Identificar as ferramentas de mapa de empatia e modelo de negocios como forma de desenvolver a
criatividade e inovagéo em servigos odontoldgicos.

3°BLOCO

Legislagao para abertura e fechamento de um Consultério e/ou Clinica Odontoldgica

Reconhecer e aplicar a legislagdo para a implantagdo e fechamento do consultério. Elaborar a Pasta
Documental, que contém os passos para a abertura do consultorio odontoldgico, pesquisa académica
quanto & importancia do controle financeiro na atividade do cirurgido dentista.



Organizagao e Orientagao para a Elaboragao do Plano de Negécios

Desenvolver um plano de negdcios de uma clinica odontolégica privada. Pesquisar com abordagens
interdisciplinares e de contetdos especificos. Saber aplicar novas técnicas abrangentes e integradoras
com as diversas atividades profissionais e areas do saber. Organizar e desenvolver atividades praticas
voltadas para a tomada de decisbes em situagdes de risco.

METODOLOGIAS

O PPC do Curso de Odontologia foi construido centrado no aluno e tendo o professor como
facilitador e mediador do processo de ensino-aprendizagem e articulado entre: ensino, pesquisa e
extensdo. Com atividades e praticas independentes (presenciais e/ou a distancia), monitorias, estagios,
iniciacao cientifica, estudos complementares e cursos realizados em outras areas afins. Isto posto, a
disciplina de Orientagédo Profissional IV media o processo de ensino-aprendizagem dos académicos
mesclando diversas metodologias de aula fomentando no académico a busca do conhecimento.

Séo metodologias utilizadas: aulas expositivas dialogadas, retomadas de conteudo,
atividades/estudos dirigida (0)s, dindmicas de grupo, aula expositiva dialogada, leitura e discusséo de
textos, exposicdo de videos e discussdo, avaliagdo do perfil empreendedor, resolugdo de exercicios,
trabalho em grupo, apresentacdo de seminario, jogo empresarial e atividades utilizando Tecnologias da
Informagao e Comunicagédo como Plickers e Socrative.

PROCESSO AVALIATIVO

O processo avaliativo da disciplina de Orientacdo Profissional Ill estd em consonéncia com as
regras do Centro Universitario de Anapolis - UniEVANGELICA e com as normas estabelecidas pelo Curso
de Odontologia.

Seréo aplicadas trés Verificagbes de Aprendizagem em trés momentos do semestre, que gerarao
as notas da 12, 22 e 32 Verificagdes de Aprendizagem. A composi¢ao das notas sera da seguinte maneira:

12 Verificacao de Aprendizagem
Avaliagéo tedrica (Questdes objetivas e subjetivas): 0 a 70 pontos.
Atividade sobre o livro caixa: 0 a 10 pontos.
Atividade sobre Balanco patrimonial e Demonstragéo do Resultado do Exercicio: 0 a 10 pontos.
Atividade de analise de perfil empreendedor: 10 pontos
A média da 12 Verificagdo de Aprendizagem sera o somatdrio das notas obtidas na Avaliagdo Teodrica e
nas Avaliagbes processuais.

22 Verificagao de Aprendizagem
Avaliagéo tedrica (Questdes objetivas e subjetivas): 0 a 40 pontos.
Apresentacdo do modelo de negdcios: 0 a 40 pontos.
Atividade em sala sobre calculo do custo de um procedimento e da hora trabalhada:0 a 10 pontos.
Atividade em sala sobre modelagem de negdcios: 10 pontos.
A média da 22 Verificagdo de Aprendizagem sera o somatério das notas obtidas na Avaliagdo Teorica e
nas Avaliaghes processuais.




3? Verificacdo de Aprendizagem
Apresentacdo de seminario e entrega da pasta documental: 0 a 30 pontos.
Entrega do Plano de Negdcios: 0 a 30 pontos.
Jogo empresarial: 0 a 10 pontos.
0.S.C.E: 0 a 30 pontos.
A média da 3? Verificacdo de Aprendizagem sera o somatédrio das notas obtidas nas Avaliagdes
processuais e no O.S.C.E.

O 0.S.C.E. (Objective structured clinical examination) refere-se a uma Avaliagdo Estruturada e Objetiva de
Desempenho Clinico, e esta avaliagao sera feita articulada com todas as disciplinas do 4° periodo, para
composicao da nota de cada disciplina, de 0 a 30 pontos. O instrumento de avaliagdo O.S.C.E. ndo tem
avaliagdo substitutiva.

Caso 0 académico ndo alcance ndo alcance a média minima 60 em cada Verificacdo de
Aprendizagem, 0 mesmo seré recuperado de acordo com o seguinte processo: devolutiva qualificada das
avaliagbes, retomada de conteudos em todas as aulas e ele deve comparecer ao Nucleo de Apoio
Psicopedagogico e Experiéncia Docente do curso para confecgdo de plano de estudo, orientagbes e
acompanhamento. N&o ha provas ou trabalhos de recuperagéo de nota.
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Esperamos e acreditamos que vocé possa desenvolver todo o seu potencial.
Conte conosco!!!



