TABULAÇÃO DAS AVALIAÇÕES: CAÇA TALENTOS – MODELAGEM DE NEGÓCIOS 
26-08-2017
14 AVALIAÇÕES ENTREGUES
17 PARTICIPANTES

AVALIAÇÃO GERAL DO EVENTO
I – CONTEÚDO PROGRAMÁTICO












II – INSTRUTORES





III – CONDIÇÕES OPERACIONAIS
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Apresentação dos conteúdos (ordenação lógica, didática, clareza, etc.)	ÓTIMO	BOM	REGULAR	RUIM	11	3	Domínio do conteúdo	ÓTIMO	BOM	REGULAR	RUIM	12	2	Ritmo de apresentação dos tópicos	ÓTIMO	BOM	REGULAR	RUIM	11	2	1	Instalações	ÓTIMO	BOM	REGULAR	RUIM	11	Equipamentos utilizados	ÓTIMO	BOM	REGULAR	RUIM	11	Serviços de apoio administrativo	ÓTIMO	BOM	REGULAR	RUIM	11	Organização do evento	ÓTIMO	BOM	REGULAR	RUIM	11	Pontualidade	ÓTIMO	BOM	REGULAR	RUIM	12	2	Aplicabilidade e relevância da Pauta	ÓTIMO	BOM	REGULAR	RUIM	11	3	Acrescimento de novos conhecimentos	ÓTIMO	BOM	REGULAR	RUIM	11	3	Adequação da carga horária x pauta desenvolvida	ÓTIMO	BOM	REGULAR	RUIM	12	1	Comunicação antes e durante o evento	ÓTIMO	BOM	REGULAR	RUIM	11	3	